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CONTENIDOS

Unidad 1: Introducción a la ética, la educación y el trabajo en la actualidad.

¿Qué entendemos por ética, por educación y por trabajo?- Revisión e interrelaciones entre los conceptos- Vivimos en un mundo en transformación: el contexto socio-cultural: la posmodernidad. Modelos e ideales de los jóvenes según las décadas. Juventud, educación, trabajo y tiempo libre. Los jóvenes entre la educación y el trabajo en la actualidad. La conciencia y el compromiso social. 
Lecturas complementarias: artículos de consultoras especializadas en RR.HH: 

Unidad 2: El compromiso ético con nuestra propia educación y desarrollo personal y profesional.

La búsqueda vocacional y profesional: sueños, miedos, intereses, valores, mandatos, habilidades- Las inteligencias múltiples- La profesión como llamado a transformar el mundo- Conceptos aplicados e integración en casos: Proyecto, opción, vocación, ideal, valores, sentido de vida, trabajo, profesión, ocupación, empleo-  Desarrollo personal y profesional-  
Lecturas complementarias: artículos de consultoras especializadas en RR.HH: 

Unidad 3: El compromiso ético con nuestro trabajo
a) La búsqueda laboral: El currículo vital- El perfil laboral- La entrevista de selección laboral- Las competencias profesionales-
b) El ejercicio profesional: La deontología profesional- Equipos interdisciplinarios de trabajo y códigos de ética profesional -  La ética de las relaciones sociales: comportamientos prosociales en el ámbito laboral- La inteligencia emocional en las organizaciones laborales- 
Lecturas complementarias: artículos de consultoras especializadas en RR.HH
 Opcional: Pasantías laborales.
Unidad 4: La ética en las organizaciones laborales

Primacía y dignidad del trabajo humano. Espiritualidad cristiana del trabajo. Propiedad, trabajo y empresa. Economía de comunión, alternativas a la economía capitalista.

Temas complementarios: La calidad de vida laboral. El proceso contínuo de desarrollo de competencias: ingeniería educativa- El aprendizaje permanente- Enseñanza- aprendizaje del grupo laboral- Coaching o planificación de carrera-

Lecturas complementarias: artículos de consultoras especializadas en RR.HH

Nota: Los alumnos tendrán un cuadernillo de selección de textos y fichas de trabajo, elaborado por la profesora en el cuál encontrarán el material necesario para el desarrollo del programa. 
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